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Du hast keine Lust auf einen einténigen Start ins
Berufsleben? Dann bist Du im Elldus Resort genau

richtig!

Wdhrend Deiner Ausbildung oder Deinem Studium
warten vielfdltige Aufgaben, lustige Abenteuer und
interessante Einblicke in den verschiedenen
Abteilungen auf Dich. Bei uns kannst Du Dir sicher
sein: Der ,Alltag” wird durch Gdste, Partner,

Sponsoren und dem gesamten Elldus-Team sehr
abwechslungsreich gestaltet. Werde Teil unserer
Elldus Familie und erlebe eine spannende Zeit bei
uns.
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Deine Familie Ellinger & Duske



DEINE MOGLICHKEITEN

IM ELLDUS RESORT

Es erwartet Dich eine Ausbildung in einem aufRer-
gewodhnlichen Familienunternehmen mit vielen
spannenden Aufgaben in angenehmer Atmo-
sphére. Wenn Du Lust hast, das neueste Familien-
mitglied zu werden, dann bewirb Dich fur einen der
folgenden Ausbildungspldtze oder Studiengdnge:

Du méchtest Deine Ausbildung ab 1. August
starten ...

i Hotelfachfrau | -mann

[—
a Hotelkauffrau | -mann

@ Kauffrau | -mann flr Biromanagement
/\

L ‘}/ Kauffrau | -mann fiir E-Commerce

( Kauffrau | -mann far Marketing-
(=== kommunikation

‘?@ Kosmetikerin | Kosmetiker

g) Kochin | Koch

LM Restaurantfachfrau | -mann
ET—‘ Veranstaltungskauffrau | -mann

@ Sport- & Fitnesskauffrau | -mann
..oder doch lieber ab dem 1. Oktober studieren?

~, | Event- & Sportmanagement
an der BA in Riesa

Internationales Tourismus-Management
an der BA in Breitenbrunn

\é) Soziale Arbeit

an der BA in Breitenbrunn



Als Hotelfachfrau/-mann bist Du der Allrounder im

Hotel und Du bekommst einen Einblick in alle
Bereiche. Der direkte Kontakt mit dem Gast steht
dabei im Vordergrund — sowohl im Service als
auch an der Rezeption. Im Hintergrund begegnen
Dir Aufgaben der Verwaltung, das heilt Du bist
auch fur die Planung von Events und Tagungen
zustandig, fur Bestellungen, Zahlungsvorgdnge,
Personalplanung und vieles mehr.

Ausbildungsstart

Al

13 Monate Service

¢ 3 Monate Kiche

¢ 2 Monate Housekeeping
€ 2 Monate Marketing

< 16 Monate Rezeption

€ Abschluss

Ausbildungsdauer: 3 Jahre (verkirzbar auf 2,5)

Voraussetzung: (Qualifizierter) Hauptschul-
abschluss, Realschulabschluss, (Fach-)Abitur

Ausbildungsstart: 1. August

Berufsschule: Schneeberg

Du bist
das Herz des
Unter-
ik Nehmens;

Dein Plus im Elldus Resort:

\/ dynamisches, junges Team

\/ Aufgaben mit Verantwortung

\/ vielfdltiger Einblick in alle Bereiche des
Elldus Resort



Als Hotelkauffrau/-mann hast Du vielseitige
Tatigkeiten. Neben den Aufgaben mit direktem
Kundenkontakt z.B. beim Check-In und Check-Out
der Gaste warten auf Dich auch Arbeiten im Hinter-
grund. Du bist Ansprechpartner fur Tagungen und
Events, die Du organisierst und durchfuhrst. Dabei
ist nicht nur der Bedarf an Material und Verpfle-
gung zu beachten, sondern auch der Personalauf-

wand.

Ausbildungsstart
8 Monate Reservierung

7 Monate Marketing

NN AN

6 Monate Buchhaltung

N

11 Monate Rezeption

( 4 Monate Service

€ Abschluss

Ausbildungsdauer: 3 Jahre (verkirzbar auf 2,5)

Voraussetzung: (Qualifizierter) Hauptschul-
abschluss, Realschulabschluss, (Fach-)Abitur

Ausbildungsstart: 1. August

Berufsschule: Schneeberg, 3. Lehrjahr

Landesklasse Sachsen in Pirna

. Duhast
Immer & far
. . | Jedenein
Dein Plus im Elldus Resort: \ offenes Ohr»
\/ Einblick in viele Bereiche

\/ verantwortungsvolle Aufgaben

\/ Spezialisierung nach Abschluss méglich



Kaufleute far Buromanagement sind sehr vielseitig

und kénnen aus verschiedenen Schwerpunkten
wdhlen. Neben den klassischen Verwaltungstatig-
keiten kannst Du Dich im Bereich Buchhaltung und
Controlling mit Zahlen beschdftigen. Kreative
Aufgaben begegnen Dir im Schwerpunkt Assistenz
und Sekretariat sowie Veranstaltungsmanage-
ment. FUr jeden ist die passende Richtung dabei.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre (verkurzbar auf 2,5)

Voraussetzung: (Qualifizierter) Hauptschul-
abschluss, Realschulabschluss, (Fach-)Abitur

Ausbildungsstart: 1. August

Berufsschule: Annaberg-Buchholz

Ausbildungsstart
€ 12 Monate Rezeption

¢ 3 Monate Buchhaltung
3 Monate Verwaltung

Je nach Schwerpunkt:
9 Monate Erlebnisteam
9 Monate Marketing
9 Monate Personal
9 Monate Logistik
9 Monate Assistenz

¢ Abschluss

Du liebst das
Telefon & hast
den Durchbjjc
bei den
Zahlen?

Dein Plus im Elidus Resort:

YV vielseitige Ausbildung, die alle
relevanten Bereiche (Verwaltung,
Buchhaltung, Reservierung

\/’ fundierte Grundkenntnisse in jedem
kaufmdnnischen Bereich

\/ spdtere Spezialisierung méglich



Als Kauffrau/-mann im E-Commerce betreust Du
alle Belange im Zusammenhang mit dem Online-
handel und -vertrieb. Du prufst die geeigneten
Werbewege, erstellst Konzepte fur die Vermarktung
und hdltst deren Kosten im Blick. Die passende
Zielgruppe steht dabei immer im Vordergrund.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre (verkirzbar auf 2,5)
Voraussetzung: Realschulabschluss, (Fach-)Abitur

Ausbildungsstart: 1. August

Berufsschule: 1. Lehrjaohr Chemnitz,
ab 2. Lehrjahr Oschatz

Du bist gut
Vefnetzt & stark
il 'MOnline-
Dein Plus im Elldus Resort: shopping»

\/ vielseitige Aufgabengebiete und
Mitgestaltung des Online-Vertriebs

\/ Weiter- & Neuentwicklung der Vertriebs-
konzepte
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Ausbildungsstart

3 Monate Rezeption

5 Monate Reservierung
3 Monate Erlebnisteam
5 Monate Buchhaltung

20 Monate Marketing

Abschluss



Kaufleute fur Marketingkommunikation beschdfti-

gen sich mit den Zielgruppen des Unternehmens,
der Marktanalyse und dem Erstellen von Angebo-
ten und Werbe- und Kommunikationskonzepten. In
der Hotellerie gehért zu Deinen Aufgabengebieten
auch die Erstellung und Platzierung von eigenen
Angeboten und Arrangements. Du bist fur die
Vermarktung des Hauses und die Auftritte und
Aktualitadt im Bereich der Social Media-Kandle
verantwortlich.

Ausbildungsstart
3 Monate Erlebnisteam

6 Monate Rezeption

4 Monate Service
2 Monate Buchhaltung

7 Monate Reservierung
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14 Monate Marketing

€ Abschluss

Ausbildungsdauer: 3 Jahre (verkirzbar auf 2,5)
Voraussetzung: Realschulabschluss, (Fach-)Abitur

Ausbildungsstart: 1. August

Berufsschule: Chemnitz

Du liebst
Social Mediq &
starke
Konzepte?

Dein Plus im Elldus Resort:

\/ aktive Mitgestaltung der breit
gefdcherten Marketingaktivitadten
(Online, Social Media, Print u.v.m.)

\/ Messebesuche und Promotion-
tatigkeiten

\/ Erstellung neuer Konzepte



Ausbildungsstart
2 Wochen Rezeption

N

2 Wochen Marketing

N NN

16 Monate Erlebnisteam Spa

. o . ¢ 16 Monate Elldus Spa
Als Kosmetiker/-in bist Du Experte, wenn es um die

) ) (Anwendungen)
Schénheit und Gesundheit der Haut geht. Zu
Deinem Aufgabenbereich zdéhlen Hand- und
FuBpflege, Hautreinigung, Hautpflege und dekora-
¢ Abschluss

tive Kosmetik wie Make-Up. Die Gdste verlassen

sich auf Deine professionelle Beratung und freuen
sich auf einen ganz besonderen Moment abseits

des Alltags.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzung: (Qualifizierter) Hauptschul-
abschluss, Realschulabschluss

Ausbildungsstart: 1. August

Berufsschule: Chemnitz

Du bist
Schénheits-
experte?

Dein Plus im Elldus Resort:

\/ modernes Arbeitsumfeld

\/ vielfaltige Schulungs- und Weiter-
bildungsméglichkeiten




Als Kéchin/Koch bist Du ein Organisationstalent.
Deine Aufgaben bestehen nicht nur aus dem
Zubereiten der Speisen, sondern auch aus der
Planung, Bestellung und Lagerung der Lebensmit-
tel. Kreativitat ist gefragt fur das Erstellen der
saisonalen Speisenkarten. In diese Planungen
muss aber auch die Kostenkalkulation und die
Sensibilitat fur die Kundenwlinsche mit einbezogen
werden.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre (verkirzbar auf 2,5)

Voraussetzung: (Qualifizierter) Hauptschul-
abschluss, Realschulabschluss, (Fach-)Abitur

Ausbildungsstart: 1. August

Berufsschule: Schneeberg Seik
I Kreativ &

Uberrasche yng
Mmit Deinen
Kreationen 1

Dein Plus im Elldus Resort:

\/ moderner Arbeitsbereich

\/ frische Zutaten und regionale Vielfalt
statt Langeweile auf dem Teller

\/ Erfahrung in allen Bereichen
(& la Carte, Buffets, Catering, Events, ...)

Ausbildungsstart
24 Monate Kuache

9 Monate Service

2 Monate Housekeeping
1 Monat Rezeption

Abschluss



stehen den

Restaurantfachfrauen/-mdnner

Gasten beratend und freundlich zur Seite. Sie sind
der Vermittler zwischen Kiche und Gast. Du
nimmst die Bestellungen auf und servierst sie.
Ebenso trégst Du die Verantwortung fur die
Tischdekoration und das Eindecken der Tische. Als
Restaurantfachfrau/-mann bereitest Du selbst-
stéindig die Getrdnkebestellungen zu. AuRerdem
kannst Du Dich in den Bereichen Wein, Kaffeespezi-
alitéten oder Cocktails weiterbilden und zum Profi
auf diesem Gebiet werden.

Ausbildungsstart
24 Monate Service

6 Monate Kuche

2 Monate Housekeeping
2 Monate Marketing

2 Monate Rezeption
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Abschluss

Ausbildungsdauer: 3 Jahre (verkirzbar auf 2,5)

Voraussetzung: (Qualifizierter) Hauptschul-
abschluss, Realschulabschluss, (Fach-)Abitur

Ausbildungsstart: 1. August

Berufsschule: Schneeberg

. Dercast
St Kénig! Dies jst
Dein Motto?

Dein Plus im Elldus Resort:

\/ neuer & moderner Arbeitsplatz

\/ Unterstatzung der Ausbildung
zum/zur IHK gepriften Barkeeper/in
\/ Erfahrungen durch die Arbeit
im kiwis — coffee | food | drinks

\/ zahlreiche Weiterbildungsmaéglich-
keiten wie z. B. Barista-Schulungen,

Weinseminare



: : ¢ Ausbildungsstart
\/ € 10 Monate Erlebnisteam
¢ 8 Monate Rezeption
[ E—
¢ 1Monat Buchhaltung
€ 9 Monate Reservierung
Veranstaltungskaufleute sind far die Planung, )
- < 8 Monate Marketing
Organisation und Durchfihrung von Veranstaltun-
gen jeglicher Art zusténdig. Bei Firmenfesten, ¢ Abschluss
Konzerten, Kongressen und Messen bist Du fur das

Marketing, die Personal- und Kostenplanung sowie
die Durchfuhrung verantwortlich. Nachdem die
Veranstaltung erfolgreich Uber die Buhne gegan-
gen ist, wertest Du alles mit dem Kunden aus. Als
Grundlage fur folgende Veranstaltungen und

Planungen erstellst Du eine Dokumentation.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre (verkirzbar auf 2,5)
Voraussetzung: Realschulabschluss, (Fach-)Abitur

Ausbildungsstart: 1. August

Berufsschule: Riesa

Du bist
ein wahreg
Organisations-
talent?

Dein Plus im Elldus Resort:

V’ Organisation von verschiedensten
Events & Veranstaltungen

\/ Erstellung von Angeboten & Konzepten

V hautnah dabei bei allen Events



Als Sport- und Fitnesskauffrau/-mann betreust
und berttst Du Gdaste, erstellst individuelle
Trainingspléne, gibst Sport- bzw. Fitnesskurse und
klarst Uber die gesundheitlichen Aspekte von
Bewegung und richtiger Ernéhrung auf — sowohlim
hauseigenen Fitnessbereich, als auch im Ponyhof.
Aber auch organisatorische Aufgaben wie die
Planung von Veranstaltungen oder Marketingakti-
onen erwarten Dich.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre (verkirzbar auf 2,5)
Voraussetzung: Realschulabschluss, (Fach-)Abitur

Ausbildungsstart: 1. August

Berufsschule: Riesa

Sportliche
Aktivitdten
bestimmen
Deinen Alltag?

Dein Plus im Elldus Resort:

\/ verschiedene Bereiche,
in denen Du Dich ausprobieren und
spezialisieren kannst

\/ abwechslungsreiche Arbeit, aufgrund
der unterschiedlichen Abteilungen

AN AT AN A WA
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Ausbildungsstart

3 Monate Rezeption
3 Monate Buchhaltung
5 Monate Erlebnisteam Aktiv

10 Monate Ponyhof

10 Monate Erlebnisteam Spa
5 Monate Marketing

Abschluss



Beim dualen Studium kooperieren die Unternehmen
bei der Ausbildung mit staatlichen Hochschulen.
Theoriesemester an der Hochschule wechseln sich
mit Praxissemestern im Betrieb ab. Zu diesen
Studien gehért auch das Berufsakademie-Studi-
um. Innerhalb von drei Jahren erlangst Du Deinen
Bachelor-Abschluss und festigst Dein erlerntes

Wissen in der Praxis bei uns im Elldus Resort.

— | Event- & Sportmanagement

Internationales Tourismus-Management

\é) Soziale Arbeit

Abitur
und nun?

Dein Plus im Elldus Resort:

\/ Studium mit Aufstiegschancen
\/ Vielseitiger Praxispartner

\/ Verantwortung je nach Studiengang
im Bereich Incentives & Events, Marketing

u.s. w.

\/ Kennenlernen aller Bereiche und

Zusammenhdnge im Hotelbetrieb

V Anwendung der theoretischen
Studieninhalte im Praxisunternehmen



In diesem Studiengang kannst Du Dich voll auf
Deine Stdrken im Bereich der Eventplanung und
-organisation konzentrieren. Als dualer Student mit
dem Schwerpunkt Eventmanagement spielt,
neben der Arbeit in der Hotellerie, Kreativitédt und
Kommunikation eine grolRe Rolle, denn Du bist bei
einem Event die Schnittstelle zwischen allen
Abteilungen. Du kannst Dich dabei von Anfang an
in unsere Projekte und unterschiedliche Veranstal-
tungstypen einbringen und als Teil des Teams den
Gasten unvergessliche Momente schaffen.

Ausbildungsdauer: 6 Semester (3 Jahre)

Voraussetzung: Hochschulreife oder
abgeschlossener Ausbildungsberuf

Ausbildungsstart: 01. Oktober

Berufsakademie: Riesa

Praxisphasen in:
€ Rezeption
€ Marketing
€ Erlebnisteam Kids & Aktiv
Einblicke in:
¢ Buchhaltung
¢ Human Resources
¢ Gastronomie
Der Blick
hinter dje
Kulissen

reizt Dich?
Dein Plus im Elldus Resort:

\/ modernes Arbeitsumfeld

\/ vielfdltige Schulungs- und Weiter-
bildungsmaéglichkeiten

\/ Verschiedene Einsatzgebiete und
Veranstaltungsarten



Das duale Studium im Bereich Tourismusmanage-
ment bietet Dir in den drei Jahren eine umfassende
Grundlage fur vielfdltige Einsatzgebiete. Wahrend
des Studiums bekommst Du sowohl in der Theorie
als auch in der Praxis zahlreiche Einblicke aus allen
Bereichen und Abteilungen der Hotellerie. Je
nachdem wo Deine persénlichen Stérken liegen,
kannst Du Dich auf bestimmte Bereiche speziali-
sieren und findest vielleicht Deinen persénlichen
Traumjob im Bereich des Marketings, im Bereich
Rezeption und Sales oder auch in Richtung Human
Resources. Das Studium bereitet Dich in den drei
Jahren bestens auf eine Position in einer Manage-
mentaufgabe vor.

Praxisphasen in:
Rezeption

Marketing

Erlebnisteam Kids & Aktiv
Human Resources

AN

Einblicke in:
Buchhaltung

Palal

Gastronomie

Ausbildungsdauer: 6 Semester (3 Jahre)

Voraussetzung: Hochschulreife oder
abgeschlossener Ausbildungsberuf
Ausbildungsstart: 01. Oktober
Berufsakademie: Breitenbrunn .
Reisen

ist Deine
Leidenschqfto

Dein Plus im Elldus Resort:

\/ Einblick in verschiedene Abteilungen

\/ Spannende Projekte und Aufgaben




Im Bereich der sozialen Arbeit bieten wir Dir die

Méglichkeit, in ein spannendes und breit geftéicher-
tes Feld der Jugendarbeit zu schauen. Neben den
ganz kleinen Gdsten im Haus spielt dabei auch
unser eigenes Ausbildungsprogramm eine wichti-
ge Rolle fur Dich wdhrend des Studiums. Dein
erlerntes Wissen wdhrend der Theoriephasen
kannst Du direkt in der Praxis bei der Entwicklung
von neuen Programmen und Konzepten anwen-
den. Du begleitest dabei sowohl unsere kleinen

Praxisphasen in:
Erlebnisteam Kids & Aktiv
Rezeption

Human Resources

AN AN A

Einblicke in:
¢ Buchhaltung
¢ Elidus Ponyhof

Gdaste wdhrend ihres Aufenthaltes in unseren

Erlebnisteams als auch unseren eigenen
Nachwuchs auf dem Weg zu einer Fachkraft bei

uns im Elldus Resort.

Ausbildungsdauer: 6 Semester (3 Jahre)

Voraussetzung: Hochschulreife oder
abgeschlossener Ausbildungsberuf

Ausbildungsstart: 01. Oktober

Berufsakademie: Breitenbrunn

Strahlende
Kinderaugen
sind Dejn
Lohn!

Dein Plus im Elldus Resort:

\/ modernes Arbeitsumfeld m—

\/ Einblick in verschiedene Altersgruppen



Du bist pjr
Noch nicht sicher
& willst erst
einmal rejn-

Schnupperns

In jedem Bereich des Elldus Resorts kannst Du im Praktikumsplétze konnen sich u. a. auf die Bereiche
Rahmen eines Praktikums Einblick gewinnen und
danach entscheiden, ob dieser Beruf der richtige ) Reservierung, Rezeption und Empfang

Gastronomie (Service und/oder Kliche)

far Deinen weiteren Lebensweg ist.

Housekeeping
Marketing
Erlebnisteam Kids und/oder Aktiv

Ponyhof und

\YAR VAR VARV IS/

Projekte & Events

» Beauty & Spa

beziehen. Wir bieten sowohl Schiilerpraktika als
auch freiwillige Praktika an. Eine Unterkunft
stellen wir Dir bei Bedarf zur Verfigung.

In den Bereichen Marketing, Buchhaltung, Gastro-
nomie oder Personalmanagement werden auch
studienbezogene Praktika angeboten, z. B. Prak-
tikumssemester wéhrend des Studiums oder nach
Studienabschluss in einem tourismusrelevanten

Studiengang.




UNSER VERSPRECHEN AN DICH

Der Azubi Kompass ist der Wegweiser flr Deine
Ausbildung oder Dein Studium bei uns. Gemein-
sam blicken wir GUber den Tellerrand mit zahlrei-
chen Schulungen und Ausfligen. Neben Deiner
fachlichen Ausbildung liegt uns auch Deine
personliche Weiterentwicklung am Herzen.
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Personlichkeitstraining

praktische Aufgaben & Ausflige

theoretische Schulungen

Abschlussfahrt

Firmenlauf / \ m—y, Azubis 3. Lehrjahr
in Chemnitz g - \
l \ Azubi
Challenge
Wettbewerbe ’ l
’ Azubi Spirituosen-
4 Akademien schulung
Azubi-Dinner far '
Familie & Freunde ‘
Cocktailkurs/ ‘
\ Baristaschulung
. Organisation &
jahrliche \ Durchflhrung der
Azubi-Ausfahrt ,Woche der offenen
' Unternehmen”
. Messe- &
Knl999kur5’ Kongressbesuche ’
\ interne Kaffee-
-~ schulung von Darboven
-

Der Azubi Kompass ist Dein Hilfswerkzeug, Deine
Reiseroute, Dein Weg. Zusammen gehen wir Schritt
fur Schritt voran und begleiten Dich bei drei
abwechslungsreichen und spannenden Jahren.

Du hast eigene Schulungswinsche oder Verbes-
serungsvorschldge fur das Unternehmen? Dann
immer her damit. Wir haben alle ein offenes Ohr fur
Dich und schétzen Deine Meinung!



v
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v
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Unterkunft in den Azubi-WG’s zum verglnst-

igten Mietpreis (erstes Ausbildungsjahr

kostenfrei)

Ein eigenes Schulungsprogramm mit dem
Azubi Kompass und regelmdBigen Azubi
Akademien

GrolRes Spektrum an hauseigenen Mitarbei-
tervorteilen im Restaurant, Wellnessbereich,
Milon Fitnesszirkel, bei Verkaufswaren u.v.m.

Kostenfreie Bereitstellung der Dienstkleidung

\4
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Angenehme Atmosphdre und kollegialer
Umgang — Aus Kollegen werden Freunde,
aus dem ,Sie” ein ,Du”

Familiengeflhrtes Unternehmen mit groRem
persénlichen Engagement und familiGrer
Arbeitsatmosphdre

Eine Unternehmensvision, die gastorientiert
ist, aber den Mitarbeiter zum Kénig macht!

Zufriedene, sympathische Gdste und viele
Stammgdste




Wenn Du zu unserem Familienunternehmen passt,

erwartet Dich eine persoénliche, zukunftssichere
und hochwertige Ausbildung in einem erfolgreichen
Unternehmen der abwechslungsreichen und
spannenden Hotellerie- & Gastronomie-Branche.

Wdhrend Deiner Ausbildung lernst Du viele
verschiedene Abteilungen kennen. Du nimmst an
internen Schulungen far Auszubildende teil und
wirst in jeder Abteilung einen speziellen Ansprech-
partner haben.

Du hast die Méglichkeit an Projekten, wie z. B. dem
Azubi-Dinner, einem Event fur alle Eltern oder der
Planung des jahrlichen Ausfluges fur alle Auszubil-

denden mitzuwirken. Darlber hinaus unterstitzen
wir Dich, wenn Du an Azubi-Wettbewerben oder
fachspezifischen  Weiterbildungen teilnehmen
mdochtest.

Mit einer erfolgreichen abgeschlossenen Ausbil-
dung im Elldus Resort eréffnen sich fur Dich viele
Karrieremdoglichkeiten.

Bei uns erhdltst Du das Rustzeug fir eine erfolg-
reiche Zukunft in der Hotellerie und Gastronomie.

Alles weitere liegt an Dir!



Aktuell stehen Dir 18 Ausbilder und 6 Ausbil- ‘ MARIA NICOLAUS
dungsbeauftragte zur Seite, die Dir alle Fragen }
beantworten und ihr Wissen gern an Dich
weitergeben. lhr seid gemeinsam als Team

unterwegs bei Ausfligen oder Azubi Akademien.

,Lernen ist wie Rudern
gegen den Strom.
Hort man auf,
treibt man zurdck.”

Anne Grocholewski

UTA RICHTERS

.Ein passendes Zitat
far mich ist: Lernen kann
man stets nur von jenem,

der seine Sache liebt.”

Elisa Reichel

MELANIE DUSKE




Jch wurde mich selbst als
) aufgeschlossener, strukturierter
iy ( und ehrgeiziger Mensch
beschreiben, der immer ein
offenes Ohr fUr jegliches
Problem hat.”
Linda Ulbricht

+Ausbildung ist eine
spannende Reise, bei der wir
Dich alle gern begleiten
und Dir zur Seite stehen.”

Jessica Rusch

i,

+An der Arbeit als Ausbilder
schatze ich, dass ich mein
Wissen, Informationen und
Fertigkeiten an den Nachwuchs
weitergeben kann und diese
davon profitieren kénnen.”

loannis Papadopoulos

SUSANNE HERBERGER

JUnsere Elldus DNA ist bunt &
vielfaltig. Das ist auch mein
Motto. Jeder Tag ist anders
& perfekt. Ich liebe zeichnen,

mich mit Freunden zu treffen
und natdrlich meinen Job!”

Melanie Duske

PAVEL JURAJDA

2

ANDRE AUGUSTIN

ALINE WEISSBACH




WPRDE TEIL DES

Du hast noch Fragen? Kein Problem, wir sind Deine
Ansprechpartner rund um das Thema Bewerbung
und stehen Dir schon im Vorfeld gern beratend zur

Seite.

JESSICA RUSCH
rusch@elldus.de | 0162 3043037

F TEAMEWLDYS V

Du bist Dir bereits sicher? Dann sende uns Deine
aussagekréftige Bewerbung per Post oder E-Mail
an jobs@elldus.de.

SUSANNE HERBERGER
herberger@elldus.de | 01525 3231319



DER WERDEGANG
DES ELLDUS RESORT

2007 »

Familie Ellinger pachtet die 120
Ferienapartments und grindet die
Ferienpark Oberwiesenthal GmbH

201

Kooperation mit Hess-Spielzeug GmbH & Co KG
und Fips-Spielebogen, der groRe Outdoor-
spielplatz, wird eréffnet

2019
Eréffnung des Elldus Ponyhofs

2022
15 Jahre Elldus Resort

( 1980er Jahre

ein Wohngebiet entsteht auf dem
Sparingberg in Oberwiesenthal

2008
die Ferienpark Kinderwelt
(indoor) wird feierlich erdffnet

2015
Relaunch der Marke zur Elldus Resort GmbH
und Eréffnung des Elldus Spa mit 2.000 m?

2021

Eréffnung der Spielscheune mit grokRem
Indoorspielplatz & Neueréffnung des
Gastronomiebereiches nach Umbau
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Elldus Resort GmbH
Familotel Erzgebirge
Werner-Seelenbinder-Stralte 46
09484 Kurort Oberwiesenthal
+49 (0) 3734812660 | www.elldus.de
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